Al Comune di Atessa (CH)
Ufficio Elettorale

Da presentare entro e non oltre venerdi 20 marzo 2026 in una delle seguenti modalita..
1. direttamente all’Ufficio Protocollo, sito in P.zza Municipio n. 1 di Atessa, entro e non oltre le ore 13:00 del 20
marzo 2026, nei giorni ed ore d’Ufficio.
2. a mezzo posta elettronica normale al seguente indirizzo: protocollo@comunediatessa.it,
3. a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: comunediatessa@pec.it.

Oggetto: Disponibilita alla nomina di Scrutatore e/o Presidente per le consultazioni Referendarie
del 22 e 23 marzo 2026. ELENCO AGGIUNTIVO.

II/La sottoscritto/a

nato/a il a

e residente in Atessa in Via n.
C.F. tel./cell.

e-mail

COMUNICA

o la propria disponibilita ad essere inserito nell’elenco AGGIUNTIVO DEGLI
SCRUTATORI per la nomina di scrutatore;

o la propria disponibilita ad essere inserito nell’elenco AGGIUNTIVO DEI PRESIDENTI
per la nomina a Presidente;

per i seggi che dovranno essere costituiti in occasione delle consultazioni Referendarie del 22 e 23
marzo 2026

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28 dicembre 2000, di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di Atessa (CH).

Allega alla presente fotocopia del documento di identita in corso di validita.

La sottoscrizione del presente modulo vale come consenso al trattamento dei dati.

Atessa,

In fede

L’Ente, ai sensi della normativa italiana ed europea in materia di protezione dei dati personali (“Normativa in materia di
protezione dei Dati Personali”), dichiara di procedere al trattamento dei dati personali comunicati per le finalita inerenti
all’esecuzione del presente modulo e all’adempimento degli obblighi legali dallo stesso derivanti.

L’Ente si impegna, nell'esecuzione di tutte le attivita connesse che possono comportare il trattamento dei Dati Personali,
ad agire in conformita con la Normativa in materia di protezione dei Dati Personali applicabile (in particolare il
Regolamento UE 2016/679 c.d. “GDPR”), osservando misure organizzative e tecniche adeguate, nonché idonee a garantire
la sicurezza delle informazioni relative all’attivita della societa sotto l'aspetto della riservatezza, disponibilita e
confidenzialita dei Dati Personali trattati, atte a prevenire rischi di distruzione, perdita o alterazione, anche accidentale, di
dati e documenti.



